PLAN UTRWALANIA W GMINIE FILIPOW

Zaobserwowane zmiany (nowosci) w poszczegdlnych
obszarach

Co nalezy utrzymac / utrwali¢?&

Narzedzia utrwalania

(jak? z kim?)

Zadania

Osoba odpowiedzialna

Termin / czas realizacji

UStUGI/AKTYWNOSCI

1. Rozwdj zainteresowan dzieci i mtodziezy

a) nowe grupy mtodziezowe: Mtodzi
Kustosze, , Caritas”, kotko teatralne
,Usmieszek”, koto gitarowe,
keyboardowe, chor szkolny, Klub
Aktywnego Widza, Szkolny Klub
Sportowy.

b) Powstanie i regularne spotkania
zespotow ludowych: ,,Onegdaj”,
,Rospuda”, ,Mata Rospuda”,
»Stokrotki”, mtodziezowy zespot
muzyczny ,,Amida” i taneczny zespot
,Stars”.

c¢) Wydawnictwo gazetki HEJ. Odlotowe
Pismo Mtodziezowe-pod red. gimnaz
jalnego zespotu miodziezowego,

d) dziatania proekologiczne majace na celu
zwiekszenie Swiadomosci ekologicznej
dzieci i mtodziezy.

Utrzymanie wybranych aktywnosci/ustug:

1. Dzieci, mtodziez —jezyki, sport, kultura,
edukacja — realizacja obecnych
projektéw przez ZS, planowanie
ztozenia wniosku z POKL, LGD

2. Dziatania promocyjno-informacyjne,
edukacyjne, konkursy, turnieje.

3. Kontynuacja Klubu Przedszkolaka —
ztozenie wniosku na upowszechnienie
edukacji przedszkolnej i tworzenie
warunkéw rownych szans edukacyjnych
dla dzieci 3-5 letnich z terenu gminy

a. UG, ZS, mtodziez,

GOKiS, Biblioteka

b. Zespoty muzyczne,

taneczny

c. gimnazjalny zespot

redakcyjny

d. ZS, mtodziez

Cyklicznie caty rok

regularnie caty rok

co dwa miesigce

caty rok/ztozenie
whniosku Il kwartat




a)

b)

d)

d)

e)

Organizacja czasu wolnego w matych
sotectwach.

funkcjonowanie swietlicy w Zespole Szkét
oraz w sotectwie Zusno, Piecki

dziatania i spotkania integracyjne majace na
celu zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa
oraz wzrost zainteresowat aktywng formg
spedzenia czasu wolnego: druzyna pitki
noznej ,Rospuda”, mini sitownia, zajecia
turystyczne, spotkania z fotografig, ,,z
ksigzka za pan brat”,

oferta Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w
Filipowie: zajecia plastyczne, sportowe,
konkursy, festyny, ferie zimowe i letnie,
oddziat przedszkolny dla dzieci 4-5 letnich z
terenu gminy Filipdw.

Edukacja i integracja

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
kompleksowy system pomocy dla uczniéw z
dysleksja,

zajecia logopedyczne — indywidualne i
grupowe (prawidtowa wymowa kluczem do
wiedzy oraz czynnikiem ksztattujgcym
osobowos¢ i psychike),

rozwdj przez kompetencje, zajecia
pozalekcyjne (matematyka, j. angielski, j.
polski, przyroda).

kota zainteresowan dla uczniow
uzdolnionych (przygotowanie do
konkursoéw, rozwijanie dodatkowych
umiejetnosci)

uczestnictwo w szkoleniach w celu

Filipéw(ztozenie wniosku POKL,
Poddziatanie 9.1.1)

Spotecznos¢ — organizacja Polsko-
Litewskich przeglagdéw muzycznych
(realizacja projektu z partnerem
litewskim z FMP w ramach Wspétpracy
Transgranicznej Polska-Litwa 2007-2013

Integracja spotecznosci gminy Filipow —
parterstwo w realizacji projektu z LGD
»Festyn integracyjny w Filipowie”

Nagrodzenie lideréw mtodziezowych za
udziat w konkursach

Inicjatywna pedagogdw, poswiecanie
swojego wolnego czasu na pomoc i
edukacje dzieci i mtodziezy ZS,

Napisanie wniosku w ramach PROW
»odnowa i Rozwdj Wsi” na budowe OSP
w Filipowie,

Osoby starsze i potrzebujgce —
kontynuacja pomocy ustug
opiekunczych — przygotowanie sie do

2:
a. opiekunowie
Swietlic, mtodziez
b. GOKiS, ZS, mtodziez
c. Biblioteka,
UG,GOKiS, mtodziez
d. UG, ZS, dzieci
3.
a. ZS,
b. pedagog,

logopeda/ZS, mtodziez

c. ZS, pedagodzy,
miodziez

d. uczniowie, pedagodzy,
miodziez

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok /jesli potrzeba —
w wakacje

caty rok




a)

podnoszenia wiedzy i kompetencji
niezbednych do codziennej pracy na rzecz
zdobywania pieniedzy unijnych i pisania
whnioskéw o dofinansowanie

OSP inaczej:

budowa budynku OSP w Filipowie, nowy
budynek i nowe mozliwosci rozwoiju,

udziat strazakdéw w szkoleniach
podnoszacych ich kwalifikacje i
kompetencje (ustalenie potrzeb dla grupy i
ich realizacja),

organizacja i udziat w zawodach strazackich,
edukacja mtodziezy i spotecznosci w
zakresie bezpiecznego zachowania sie
podczas pozaru.

Praca z rodzina potrzebujaca pomocy.

praca pedagogéw, logopedy z ZS z dzie¢mi i
wymagajacymi pomocy, wsparcie rodziny,
Szkota jako instytucja kultury,

ustugi opiekuncze,

wsparcie finansowe, materialne i
merytoryczne dla najbardziej
potrzebujgcych rodzin.

dziatania Punktu Interwencji Kryzysowej i
Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego
(praca z osobami z problemami
alkoholowymi)

Rozwdéj zainteresowan dorostych/starszych

imprezy i spotkania integrujgce osoby

10.

11.

napisania projektu systemowego

Udziat pracownikoéw, instruktoréw w
szkoleniach podnoszacych
kwalifikacje(ustalenie potrzeb dla grupy
i ich realizacja),

Grupa 0s0b starszych — ¢wiczenia
rehabilitacyjne i usprawniajgce —
wczesniej Srodki PPWOW, obecnie
wiasne,

e. koordynator
gminny/ ZS

4.
a. UG, projektant
b. strazacy,
c. strazacy,
spoteczenstwo
5.
a. ZS, UG, GOPS
b. ZS
¢, d. GOPS, UG
e. PIK, GKRPA
6.
a. ZS, GOKiS,
spoteczenstwo

IV kwartat
IV kwartat

Okres letni

5. caty rok/
czestotliwos¢é w
zaleznosci od potrzeb

6. caty rok




starsze oraz samotne z dzieémi i catg
spotecznoscia: Dzien Babci, Dzienl Dziadka,
Dzien Seniora, Ztote Gody, Wigilia dla oséb
samotnych,

b. GOKiS, seniorzy

c,d,e. GoKiS

b) organizacja Klubu Seniora ,Ztota Jesien”,
c) gimnastyka relaksacyjno-usprawniajgca dla
dorostych oraz oséb starszych,
d) kursy jezykowe i komputerowe dla
dorostych i seniordw,
e) kota zainteresowan dla dorostych (pilates,
Klub Aktywnych Kobiet).
a. spoteczenstwo, 7.regularnie kilka razy
7. Tradycje dla rozwoju Lokalnego 12. organizacja w partnerstwie warsztatow, GOKIS, U‘? _ do roku
szkolen, spotkan i innych przedsiewzieé¢ b. ZS, mtodziez
a) warsztaty dla dzieci i mtodziezy: ozdéb kulinarnych dla dzieci, mtodziezy, rodzin spoteczenstwo,
choinkowych, ,,Malowane jaja”, warsztaty i 0s6b starszych(wymiana doswiadczen, mtodziez, UG,
tkackie, Filipek-Swigto sera, spotkania z tradycji, aktywizacja i integracja GOKiS, Caty rok
rzezbg i garncarstwem, miedzypokoleniowa) Stowarzyszenie,
b) funkcjonowanie w ZS Izby Rekodzieta WTZ
Ludowego,
c) integracja miedzypokoleniowa — organizacja
festyndw i imprez w partnerstwie.
PROCESY
1. Budowanie partnerstwa do wspélnych 1. spotkania zespotu ds. strategii Partnerzy wspdlnie W zaleznosci od potrzeb
projektow 2. Wspieranie i rozwijanie wolontariatu realizujgcy projekty
towarzyszgcego ustudze lub aktywnosci. UG, GOKiS, Rada Caty rok
2. Aktywne ksztattowanie profilaktyki
spotecznej 3. Promowanie najlepszych praktyk (ustug,
aktywnosci, proceséw, itd.) . .
T Gminny zespot
3. Uwrazliwienie na problemy spofeczne — Caty rok
wspotpraca miedzypokoleniowa 4. Zorganizowanie i przeprowadzenie
dziatan wzmacniajgcych lokalny
4. Udziatizaangazowanie spotecznosci w potencjat (warsztaty, wyjazdy studyjne,

proces opracowania strategii, programow,

itp.)

Gmina, ZS, GOKIiS,




projektéw, konsultacje prywatni przedsiebiorcy,
5. Uaktywnienie organizacji pozarzagdowych 5. Tworzenie statego partnerstwa WTZ
6. Wspomaganie NGO — pomoc w pisaniu
whnioskéw UE
WARTOSCI
1. Poczucie wspodlnoty — zaangazowanie i 1. Partnerska wspodtpraca statg pomoca 1. zespot partenardw 1. catyrok
aktywnos¢ mtodziezy i dorostych w w realizacji festynéw; imprez, itp. 2. spofecznosg, 2. catyrok
dziatania na rzecz gminy organizatorzy 3. I, IV kwartat
2. Wspotpraca (Srodki PPWOW)
3. Wspdtodpowiedzialnos¢ — 2. Szeroki i nieograniczony dostep do
wspotdecydowanie o wyborze dziatan, organizowanych przedsiewzie¢:
aktualizacji strategii turnieje, konkursy, imprezy
4. Jawnosc¢ — jawny podziat pieniedzy
5. Réwnos$¢ — wszyscy mogg braé udziat w 3. Gmina, koordynator,
np. konkursach firma
6. Wzajemne uczenie sie (do$wiadczenia i 3. wielopokoleniowa wymiana
wiedza zyciowa przekazywana przez doswiadczen, tradycji, kultury/
starszych dzieciom) organizacja warsztatow spotkan, itp.
7. Troska i wrazliwos¢ spoteczna na
potrzeby innych
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